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INTRODUÇÃO E JUSTIFICATIVA 
 
O Novembro Azul foi instituído como mês para cuidado e atenção sobre a prevenção de Câncer 
de Próstata. Entretanto cada vez mais discute-se a importância dessas ações para a sua 
prevenção efetiva. Por outro lado, observamos a baixa frequência de pacientes do sexo 
masculino em unidades de saúde, para ações que promovam prevenção e cuidados básicos à 
saúde. Desde 2014 em Taboão da Serra, aproveitamos esse evento para chamar a tenção sobre 
a saúde global do homem e importância de seu cuidado. São várias as ações que incluem 
avaliação de risco, saúde mental com ênfase para o uso de abuso de álcool e drogas, e em 
especial risco cardiovascular. A cada ano buscamos inovar na captação desse público. Dessa 
forma já realizamos ações em campos de futebol da cidade, nos campeonatos de várzea para 
times sênior, igrejas (de diversas denominações), equipamentos municipais, além das unidades 
básicas de saúde.  
 
OBJETIVOS 
 
• Trazer o público masculino para os serviços de saúde • Conscientizar sobre riscos globais de 
saúde • Fomentar a prática de hábitos saudáveis de vida 
 
METODOLOGIA 
 
No ano de 2017 foi eleito o tema de risco cardiovascular como prioridade. Estruturadas as 
unidades de saúde, estas desenvolveram estratégias para capitação de público masculino. 
Desenvolvemos ações junto a funcionários e prestadores de serviço das áreas de maior 
vulnerabilidade social e econômica. Equipes multiprofissionais foram a essas áreas para 
abordagem deste público. E estabelecemos fluxos com a rede básica e especializada para 
regulação de casos identificados com necessidade de intervenção.  
 
RESULTADOS 
 
Os homens abordados nas ações em sua maior parte são residentes de Taboão da Serra. Dentre 
esses, selecionamos áreas onde atuam participantes do Programa de Aprimoramento 
Profissional, que é um projeto para pessoas com dificuldade de inserção no mercado formal de 
trabalho seja por baixa escolaridade, questões psico sociais, como egressos de sistema 
penitenciário, uso de álcool e drogas. Foram abordados funcionários concursados de área de 
atuação com menores faixas salariais. Inserimos equipes de enfermagem, saúde bucal, saúde 
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mental, clínico geral. Oferecemos as seguintes ações no multirão: • Grupos temáticos de 
orientação • Avaliação de risco cardiovacular • Atendimento individualizado no CAPS ad • 
Atualização vacinal • Coleta de exames preventivos definidos frente a estratificação de risco 
cardiovascular e urologia • Avaliação em saúde bucal • Realização de teste rápido Hepatite/ HIV 
Os pacientes que apresentaram risco e/ou exames alterados foram encaminhados para 
agendamento no serviço de necessidade (urologia, CAPS ad, odontologia, infectologista, clínico 
geral, cardiologista e nutricionista). Desenvolvemos grupos de orientação em todas as unidades 
de saúde. Houve um envolvimento da câmara municipal que abriu espaço para realização de 
palestra a seus servidores e público em geral. Aprovação de lei instituindo o Novembro Azul com 
calendário oficial do município.  
 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
A mobilização de toda a rede de saúde vem trazendo como resultado a participação cada vez 
maior da sociedade no entendimento da necessidade de auto cuidado, mas também a 
capacitação em rede para o entendimento desse público. A aprovação da lei municipal mostra 
a valorização deste trabalho dentro da sociedade.  
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