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INTRODUÇÃO E JUSTIFICATIVA 
 
O Núcleo de Prevenção à Violência e Cultura de Paz tem como principal objetivo promover e 
participar de ações e políticas intersetoriais. Em maio de 2004 foi assinada a Portaria MS n° 936, 
de 19 de maio de 2004, que determina a criação de Núcleos de Prevenção da Violência Violência 
e Promoção da Saúde Estaduais, Municipais e do Distrito Federal. O Núcleo de Prevenção à 
Violência em Taboão da Serra recebeu incentivo financeiro para sua implantação na Secretaria 
Municipal de Saúde em 2012. No ano de 2016 as parcerias se estreitaram, com o 
estabelecimento de um cronograma anual de reuniões. Hoje o Núcleo de Prevenção à Violência 
e Cultura de Paz trabalha em conjunto com Coordenadoria dos Direitos da Mulher e os 
equipamentos de saúde vinculados à Atenção Básica e Especializada do município. Outras 
secretarias e órgãos do município estão envolvidos, como Delegacias de Polícia, Promotoria 
Pública, principalmente Secretaria de Assistência Social e Conselho Tutelar. O trabalho se 
desenvolve a partir dos casos de suspeita e/ ou confirmação de violência notificada pelos 
profissionais da saúde, por denuncias, e/ ou dificuldade de condução de casos trazidos por 
profissionais das diferentes áreas. Realizamos visitas domiciliares em parceria à Coordenadoria 
do Direito da Mulher, Unidades Básicas de Saúde, Programa de Atendimento Domiciliar. Nessas 
visitas abordamos familiares e vítimas de violência com intuito de atendê-los em suas 
necessidades. Encaminhamos esses pacientes e facilitamos a entrada em serviços disponíveis, 
garantindo o matriciamento em rede. 
 
OBJETIVOS 
 
Apresentar as ações de redes promovidas através do fortalecimento do Núcleo de Prevenção à 
Violência e Cultura de Paz no município de Taboão da Serra. 
 
METODOLOGIA 
 
Ao longo dos anos a parceria junto ao Ministério Público, Secretaria de Assistência Social, 
Conselho Tutelar, Secretaria de Educação, Delegacia de Polícia, se fortaleceu. Essas discussões 
e vivências também possibilitam a organização de ações com foco em prevenção. O Núcleo 
promoveu sensibilizações com os funcionários da rede, como pediatras, profissionais da saúde 
mental, agentes comunitárisa de saúde, profissionais da Secretaria da Assistência Social e 
Secretaria de Educação. Organizamos reuniões, palestras e rodas de conversas em 
equipamentos da saúde, assistência social e da educação. Os temas mais trabalhados são: 
sensibilização dos profissionais para identificação da violência, prevenção ao suicídio junto à 
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população, cultura de Paz, planejamento familiar e reprodutivo voltado à população de alta 
vulnerabilidade social. 
 
RESULTADOS 
 
• Acompanhamento de 755 notificações de violência junto aos equipamentos de saúde e 
assistência social. • Foram realizadas 58 visitas domiciliares pelo núcleo • Realizamos 23 
reuniões com os representantes do núcleo, profissionais da Secretaria da Saúde, Assistência 
Social, Conselho Tutelar. Em duas reuniões compareceram Delegados e Promotores do 
Ministério Público. • Realizamos 17 sensibilizações sobre os temas relacionados à violência, 
cultura de paz e prevenção ao suicídio com profissionais da rede municipal. • Organizamos 13 
sensibilizações voltada à população nos equipamentos de saúde e assistência social. • 
Organizamos 11 encontros de planejamento familiar e reprodutivo para pacientes em situação 
de vulnerabilidade social. 
 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
Os desafios no campo da prevenção à violência são diversos, por isso a violência não pode ser 
tratada de maneira solitária ou isolada. As ações devem ser planejas e executadas por equipes 
multidisciplinares e por diversas esferas do setor público, fortalecendo assim a Construção de 
uma Política Pública Municipal . Ao longo do desenvolvimento das ações percebemos 
disponibilidade para discussão dos temas por parte dos profissionais, esses apresentam muitas 
dúvidas e angústias relacionadas ao tema da violência. A população que participou dessas 
atividades demonstrou grande interesse e participação nos encontros. Fica evidente a 
importância de criação de espaços para orientações e discussões desses temas. Diante do 
número de notificações compulsórias nesse período, percebemos que ainda necessitamos 
investir na sensibilização dos funcionários para melhor uso do instrumento de notificação. 
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